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DESCRIPTOR DE ASIGNATURA
Sistemas operativos

1. Identificacidn de la asignatura:

Nombre de la Asignatura: Sistemas operativos

Cddigos: CIT2310 Créditos: 5

Duracion: Semestral Ubicacidén en el plan de estudios: Semestre 6

Requisitos: CIT2306 Estructuras de datos y algoritmos, CIT2408 Taller de redes y servicios

Sesiones catedras semanales: 2 catedras

Sesiones de ayudantia: 1

2. Descripcion de la asignatura:

La asignatura aborda los principios fundamentales de los sistemas operativos, entregando una
comprension integral de su funcionamiento, estructura y objetivos. Se analizan los conceptos
basicos relacionados con la administracion de recursos, como el tiempo de procesamiento, el
espacio de memoria y los dispositivos periféricos, asi como los servicios que permiten optimizar su
uso. Ademas, se estudian los principales problemas y mecanismos asociados a la concurrencia de
procesos e hilos, esenciales en entornos multitarea. El curso busca desarrollar en los estudiantes la
capacidad de identificar y evaluar criticamente la eficiencia de distintos sistemas operativos,
fortaleciendo su comprensién de las soluciones implementadas en el manejo de recursos vy
procesos.

3. Resultados de Aprendizaje:

1. Identifica los elementos y conceptos basicos relacionados con los sistemas operativos
para equipos mono y multiprocesadores y sistemas distribuidos, analizando
criticamente su eficiencia comparada.

2. Determina los servicios o facilidades de un sistema operativo derivados de la
administracion de los recursos disponibles, tiempo, espacio y dispositivos periféricos,
para su aplicacion a soluciones de bajo nivel.

3. Determina los problemas y mecanismos relacionados con la concurrencia de procesos
en el contexto de sistemas con multiples hilos.

4. Unidades Tematicas:
Unidad 1: Fundamentos del sistema operativo

o Definicién de sistema operativo, kernel, tipos de kernel
o Modos de ejecucidn: usuario y kernel



Unidad 2: Procesos, planificacion y comunicacion
o Definicién de proceso, tipos de procesos, comunicacion entre procesos, estados de
un proceso.
o Syscalls, comunicacidn entre procesos
o Scheduling (planificacion): definiciones, politicas (FCFS, SJF, prioridad, Round-Robin,
entre otros)

Unidad 3: Sincronizacion
o Hebras: implementacién y uso
o Herramientas de sincronizacion: Mutex, Semaforos, Variables de condicion vy
monitores

Unidad 4: Memoria y sistemas de archivos
o Memoria principal: gestién, segmentacion y paginacién
o Memoria swap, politicas de fallos de pagina
o Definicién de sistemas de archivos, soft links y hard links

Unidad 5: Virtualizacién
o Definicién de virtualizaciéon, ventajas y desventajas
o Tipos de virtualizacion, hipervisores

5. Descripcion general del método de enseiianza:

El curso contempla dos clases semanales de catedra apoyadas en presentaciones electrdnicas, el
uso de pizarrén y recursos audiovisuales, enfocadas en la exposicion de los conceptos tedricos y su
aplicacion. Este trabajo se complementa con una sesién semanal de ayudantia, donde el/la
ayudante guia a las y los estudiantes en la resolucién de ejercicios practicos.

El proceso de aprendizaje se complementa con dos pruebas solemnes durante el semestre, al
menos tres controles, tres tareas individuales o grupales y un examen final, los cuales integran
ejercicios representativos de las actividades realizadas en catedras, y ayudantias.

6. Descripcion general de la modalidad de evaluacion:

Se contempla la realizacion de trabajos practicos (tareas), dos pruebas solemnes de igual valor, al
menos tres controles y un examen. La nota final (NF) del curso se calculara a partir de una nota de
presentacién (NP) y la nota del examen (NE). Asimismo, para el calculo de la NP participan las notas
de las pruebas solemnes (S1 y S2), la nota de controles (NC) y la nota de tareas (NT).

Segun laregla general, para aprobar el curso debe tenerse que NF > 4,0y para presentarse a Examen
NP > 3,5. Sera condicién adicional de aprobacién del curso que NT >=4.0. El/la docente podra eximir
del examen final a estudiantes con todas las evaluaciones parciales (a excepcién de solemnes) con
nota mayor o igual a 4.0, NP >= 5.0, NT > 5.5. La inasistencia justificada a una prueba solemne
implicard reemplazo de su nota con la NE.

7. Planificacion de Sesiones:



La planificacidn de las sesiones dependera del calendario académico vigente al momento de dictar
la asignatura. En cualquier caso, cada docente que la imparta debera informar a la Escuela (antes
del comienzo del semestre) la planificacién de sus actividades, evaluaciones, y mecanismos de
diversificacién de las mismas.

Esta informacion sera informada al estudiantado durante la primera semana de clases.
8. Bibliografia Basica Obligatoria (Opcional):

1. Silberschatz, A., Galvin, P., Gagne, G., Operating Systems Concepts 10" edition, Wiley,
2017.
2. Tanenbaum, A., Bos, H., Modern Operating Systems 4™ edition, Pearson, 2016.

PAUTAS ETICAS BASICAS

El aula es un espacio donde los intercambios buscan generar un clima que potencie el
aprendizaje, basado en el respeto y el buen trato. Las diferencias, tanto entre estudiantes, como
entre estudiante y docentes, deben abordarse desde este marco de respeto.

La universidad cuenta con dos reglamentos importantes de conocer:

e Reglamento de Convivencia Estudiantil
¢ Normativa de Prevencidn y Sancidn de Acciones de Discriminacidn, Violencia Sexual y/o de
Género.

Puedes consultar los reglamentos aqui: https://www.udp.cl/universidad/reglamentos-y-politicas/

Asi también, el plagio es el uso de las ideas o trabajo de otra persona sin el adecuado
consentimiento. El plagio puede ser intencional o no. El plagio intencional es el claro intento de
hacer pasar el trabajo o ideas ajenas como el suyo propio para su beneficio. El plagio no
intencional puede ocurrir si Ud. no conoce el mecanismo adecuado de referenciar la fuente de
sus ideas e informacion. Si no esta seguro de los métodos aceptados para referenciar, deberia
consultar con su profesor, tutor o personal de biblioteca.

El plagio comprobado es una actitud que puede resultar en severas sanciones disciplinarias y/o
en la exclusién de la Universidad (Articulo 44, Reglamento del Estudiante de Pregrado).
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